
台電公司之性別統計分析 

台電公司總人數 

2017～2019年員工總數與男女比 

年度 2017 2018 2019 

員工總數 26,734 26,962 27,606 

本國員工 
男性 23,183 86.7% 23,160 85.9% 23,586 85.4% 

女性 3,551 13.3% 3,802 14.1% 4,020 14.6% 

 

  本公司近3年新進女性員工比例自13.3%上升至14.6%，係因近年對外招募宣傳，皆積極宣導女性於本公司任職亦能適才適所，發揮所

長所致。藉由校園徵才及獎學金甄選之說明會深入學校，如台灣大學、海洋大學、中山大學等，向應屆畢業及在校生，包含女性學生，

說明本公司職缺，積極鼓勵加入電力供應的大家庭。此外，本公司亦結合對外影片宣傳，如網路節目「木曜四超玩」拍攝一日台電主

題，當中主持人邰智源體驗台電配電工作，向本公司訓練所表現優異女性同仁-學姊請益；又於台電影音網-Taipower TV 製作節目，

以女性從事外線等工作為主軸報導，如電桿上的嬌娃，讓收看觀眾充分感受女性在台電工作中占有一席重要角色，在職場中適才適所，

發揮專業。 

 


