
台電公司之性別統計分析 

台電公司總人數 

108(2019)～110(2021)年員工總數與男女比 

年度 108(2019)年 109(2020)年 110(2021)年 

員工總數 27,606 27,836 27,860 

本國員工 
男性 23,586 85.4% 23,550 84.6% 23,392 84.0% 

女性 4,020 14.6% 4,286 15.4% 4,468 16.0% 

   

本公司近 3年新進女性員工比例自 14.6%上升至 16.0%，係因近年對外招募宣傳，皆積極宣導女性於本公司任職亦能適才適所，發揮所

長所致。其中藉由校園徵才及獎學金甄選之說明會深入學校，如台灣大學、中正大學、海洋大學等，積極向應屆畢業及在校生，包含

女性學生，說明本公司職缺，鼓勵加入電力供應的大家庭；此外，本公司「電幻 1 號所」於 110 年 12 月底適逢 2 週年慶，特別呼應

2021 新北歡樂耶誕城樂高主題，聯手 MIT 台灣積木品牌與插畫家舉辦特展，用積木打造 5 米高之轉動風機，以及全台最大的立體積木

壁畫牆，鼓勵民眾於耶誕新年前來打卡拍照，透過相關展示活動，創造與民眾之有感溝通，寓教於樂、創意十足。綜此，本公司透過

上述各項活動，運用多元管道與社會互動，持續強化與社會共生共榮的夥伴關係，提升公司形象，有助吸引更多女性踏入能源領域，

並成為台電大家庭的一份子。 


