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經濟部性別平等專案小組 101年度第 2次委員會會議紀錄 

壹、 時間：101年 9月 4日（星期二）上午 9時 30分 

貳、 主持人：梁召集人國新 

參、 地點：本部簡報會議室 

肆、 出席人員：如後附出席人員簽名冊 

伍、 主持人致詞：略                             記錄：吳佩姮 

陸、 報告事項 

案由一：本部性別平等專案小組第 4 屆委員改聘情形。 

決  議：洽悉。 

案由二：有關本部性別平等專案小組上次(101 年度第 1 次)會議決議事

項辦理情形。 

決  議： 

一、 國際貿易局執行 ADOC計畫應將性別平等觀點納入，並請該局

於下次會議中提報具體執行計畫。 

二、 請國際貿易局於下次「全球婦女高峰會議」舉辦前主動與主

辦單位聯繫，並瞭解議題設定的相關細節，以將我國協助婦

女創業最佳案例提供與會各國參考。 

三、 請統計處賡續精進各項性別統計資料，並於下次會議就該處

網站/性別統計專區所置放性別統計資料彙總提會報告，以供

各委員參閱。 

四、 基於本部中小企業處就微型創業鳳凰貸款成果，均每月更新

性別統計數據，並於網站上公布，爰請該處就本項辦理情形

更新最新執行成果後解除列管。 

五、 其餘各項同意解除列管。 
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案由三：有關本部主管 102 年度性別預算編列及 100 年度預算執行情

形。 

決  議：洽悉。 

案由四：有關本部主管 102 年度預算案已辦理性別影響評估作業之中

長程個案計畫預算編列情形。 

決  議：洽悉。 

柒、本部國營事業委員會推動性別主流化業務報告。 

決  議： 

一、 據國營會簡報資料顯示，各事業機構員工人數之男女比例相

當懸殊，且各級女性主管比率偏低；惟各事業機構最近 3 年

新進人員中，女性錄取人比例已逐步提高；為提升女性參與

機會，未來仍請各事業機構在法規範圍內本於性別平等進用

及拔擢優秀女性。 

二、 為瞭解各事業機構性別主流化推動情形，請各事業機構於

102年第 1次性平小組會議(預計 102年 3月召開)提報至少 2

項亮點成果。 

三、 下次會議請本部水利署提出推動性別主流化業務報告。 

捌、討論事項 

案由一：本部性別平等政策綱領本年 1月至 6月辦理情形。 

決  議：因應行政院性別平等處就各部會填報性別平等政策綱領辦理

情形，將召開諮詢會議，爰本案俟該會議檢討並配合修正後，

提下次會議討論。 

案由二：目前性別主流化實行成果係按季追蹤，建議改為半年追蹤。 

決  議：本部請各機關、構(單位)查填性別主流化相關資料，多為配

合行政院性別平等處規定及各類會議決議辦理，且因填報資

料亦因蒐集時間點不同而有落差，爰仍請本部所屬機關、構

(單位)配合相關調查作業更新最新進度。 

拾、散會：上午 11時 50分 


