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海外投資廠商僱用員工之性別結構分析 

 

 

 海外投資臺商在國內事業雇用員工之性別分布（表 3-3）發現，

技術人員及管理階層皆以男性居多。其中，技術及研發人員僱用男性

之比率達 70％，管理階層男性員工占比為 59％，至於業務行政與其

他員工則男女員工分布較為持平，雇用男性比率為 46％。 

 

若比較近四年的性別指數變化趨勢（詳如圖 3-1），可發現三種員工

僱用類型的性別變化並不大，管理階層和技術及研發人員整體仍以男

性為主導地位；至於業務行政與其他人員的男女性別指數則大約維持

在 46％至 48％左右，為三者之中男女比例最為平均之階層。 
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