
物流利基化與供應鏈服務推動計畫－物流人才培訓課程性別分析 
101年 

單位：人；% 

課程項目 合計  
男性  

女性  
百分比 百分比 百分比 

總計 160 100.00 105 65.63 55 34.37 
供應鏈管理課程       
供應鏈管理師國際認證課程 53 100.00 40 75.47 13 24.53  

國際物流管理課程       
2012 FIATA國際運送物流菁英營-實務班 9 100.00 6 66.67 3 33.33 
美國 SOLE-CPL第二級物流管理規劃師 39 100.00 20 51.29 19 48.71 

國內物流管理課程       
2012 CILT第二級物流部門主管國際認證課程 18 100.00 14 77.78 4 22.22 

100年度完成結業且經審查核定，並於 101年度通過
資格認證獲頒證照之學員       

2011 CILT第二級物流部門主管國際認證課程 12 100.00 5 41.67 7 58.33 
2011 CILT第三級物流營運經理國際認證課程 8 100.00 7 87.50 1 12.50 
CILT Singapore物流部門主管國際認證課程 20 100.00 12 60.00 8 40.00 
供應鏈管理師國際認證課程 1 100.00 1 100.00 0 0 

附註： 
1. 供應鏈管理課程：培訓具備整合型供應鏈管理與服務之知識與能力，強化其決策及整體物流規劃力之供應鏈管理人才。 
2. 國際物流管理課程：培訓具備國際物流、進出口貨物通關、複合運送及保險等國際物流實務能力，提升國際物流管理與實務作業兼備的專業人才。 
3. 國內物流管理課程：培訓具備物流作業與管理實務之知識與能力，如貨物倉儲、運輸作業與配送管理、物流服務與品管、物流資訊管理等專業人才。 

 


