
陸資投資廠商僱用員工之性別結構分析 

在性別指數上，臺籍員工之性別分布相對平均，不論是製造業或服務

業皆低於 60。然而，陸資廠商僱用陸籍人員之性別指數為 76，其中，製

造業僱用陸籍人員之性別指數更高達 90，顯見陸資廠商在僱用陸籍人員方

面偏好僱用男性。 

附表 陸資投資事業 2014年僱用人員概況 
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總計 169 6,226 53 36.84 94.38 54 3.29 21 2.33 76 

製造業 47 4,810 53 102.34 95.01 55 3.97 17 1.02 90 

服務業 122 1,416 53 11.61 92.23 52 0.99 79 6.78 70 

註：1.本表平均值為該項人數除以樣本家數。  

2.「性別指數」，為男性員工佔總員工數百分比經四捨五入而得；指數越高（低），則男

（女）性員工比重越高；50 為兩性平均之水準。  


